
MÍNIMO PROMEDIO MÁXIMO

GERENTE GRAL. 440.678,97                        440.678,97                        440.678,97                        

SUBGERENTE GRAL. 270.106,99                        343.498,38                        367.052,89                        

GERENTE PPAL. 228.489,46                        259.955,14                        305.409,72                        

GERENTE 202.207,81                        227.276,33                        278.582,24                        

SUBGERENTE O EQUIVALENTE 150.250,92                        176.126,73                        237.485,14                        

ANALISTA PRINCIPAL 132.623,50                        152.602,42                        193.607,16                        

JEFE O EQUIVALENTE 112.944,18                        129.878,41                        174.756,37                        

ANALISTA COORDINADOR 100.775,63                        110.367,14                        137.417,45                        

ANALISTA SR. O EQUIVALENTE 84.044,19                          102.707,68                        183.720,25                        

ANALISTA O EQUIVALENTE 77.637,87                          92.169,92                          137.205,54                        

ASISTENTE ESPECIALIZADO 65.102,76                          78.536,44                          114.100,35                        

ASISTENTE O EQUIVALENTE 49.301,64                          62.194,32                          106.494,37                        

CHOFERES 72.454,51                          87.139,35                          112.848,08                        

ADSCRIPTOS 89.945,23                          161.575,76                        233.206,28                        

AUTORIDADES SUPERIORES 441.674,00                        445.336,40                        478.298,00                        

ASESORES 53.501,29                          114.594,28                        199.782,28                        

VIGENCIA: 30/09/18

Gratificaciones y beneficios (ver cuadros correspondientes)

Los haberes del personal se actualizan por la Paritaria Bancaria, en el marco de la negociación colectiva llevada a cabo por las cámaras 

empresarias del sector, el BCRA y el sindicato con personería gremial (Asociación Bancaria - Sociedad de Empleados de Banco); que se realizan por 

ante el Ministerio de Trabajo, autoridad administrativa de contralor, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 18/75 y conforme las 

pautas de la Ley N° 14.250. En el año 2020 no se adecuaron las remuneraciones de las autoridades superiores.

SUELDOS BRUTOS. TOTALES MINIMOS, PROMEDIOS Y MAXIMOS

POR NIVEL JERARQUICO

RANGO DE SUELDOS

NIVEL JERÁRQUICO
SALARIO BRUTO MENSUAL


